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वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि ब्यवस्थापन कायमववलि २०८० 

 

प्रस्तावनााः यस सनुछहरी गाउँपालिकाका प्रारशबिक बािववकास केन्द्र तथा कायामियको 
ब्यवस्थापनिार्म चसु्त राशख वािववकासहरुको शिक्षा आर्मन गने आिारशििािार्म र्र्बदु  
बनाउन िलूर्का खेल्ने आवश्यक र्निशिको ब्यवस्थापनिार्म पारदिी बनाउदै गाउँपालिकाको 
िैशक्षक गणुस्तर अलिबवृि गनम वािववकास केन्द्रको पहुँच नपगेुका सनुछहरी गाउँपालिका लित्रका 
वडा र टोिहरुर्ा थप वािववकास केन्द्र स्थापना गरी प्रारशबिक वािववकास शिक्षक   र 
ववद्यािय कर्मचारीको ब्यवस्थापनार्ा एकरुपता कायर् गनम वाञ्छलनय िएकोिे स्थानीय सरकार 
सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ११ को २ र् को अलिकार प्रयोग गरर सनुछहरी गाउँपालिकािे 
वािववकास तथा ववद्यािय सहयोगी तथा ववद्यािय सहयोगी ब्यवस्थापन कायमववलि २०८० 
स्वीकृत िाग ुगरीएको छ । 

 

पररच्छेद – १ 

 

१. संशक्षप्त नार् र प्रारबिाः 
पररच्छेद- १ प्रारशबिक 

क. यो कायमववलिको नार् वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि व्यवस्थापन 
कायमववलि- २०८० रहेको छ। 

ख. यो कायमववलि कायमपालिकाबाट शस्वकृत िएपलछ िागू हनुेछ । 

२. पररिाषााः ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथम निागेर्ा यस कायमववलिर्ााः 
क. "आिारितू तह" िन्नािे कक्षा १-८ सञ्चािन िएको ववद्यािय सबझनपुछम । 

ख. "र्ाध्यलर्क तह" िन्नािे कक्षा ९-१० वा ९-१२ सबर् सञ्चािन िएको ववद्यािय सबझनपुछम। 

ग. "कायमववलि" िन्नािे वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा कर्मचारी व्यवस्थापन 
कायमववलि - २०८० सबझनपुछम । 

घ. "गाउँपालिका" िन्नािे सनुछहरी गाउँपालिकािाई सबझनपुछम । 

ङ. "प्रिानाध्यापक" िन्नािे ववद्याियको प्राशिक एवं प्रिासलनक प्रर्खुिाई सबझनपुछम । 

च. “प्रर्खु प्रिासकीय अलिकृत” िन्नािे सनुछहरी गाउँपालिकाको प्रर्खु प्रिासकीय अलिकृत 
सबझनपुछम। 

छ. “शिक्षा िाखा प्रर्खु” िन्नािे सनुछहरी गाउँपालिका शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखाको शिक्षा 
प्रिासन अलिकृत वा सो सरह कार्कार् गनम खवटएको कर्मचारी सबझन ुपदमछ । 
र्. "ववद्यािय कर्मचारी/िेखापाि" िन्नािे ववद्याियर्ा आलथमक तथा िेखा सबबशन्द्ि र अन्द्य 
आवश्यक कार्कार् गनम संघीय सरकार वा स्थानीय सरकारिे लनयर्ानसुार लनयशुि गरेको 
कर्मचारी सबझनपुछम । 



झ. “वािववकास शिक्षक” िन्नािे ववद्यािय तथा नयाँ वािववकास केन्द्रर्ा कार्कार् गनम संघीय 
सरकार वा स्थानीय सरकारिे लनयर्ानसुार लनयिु गरेको शिक्षक सबझन ुपदमछ । 

ञ. “ववद्यािय सहयोगी” िन्नािे ववद्याियर्ा रहेका शिक्षक तथा कर्मचारीहरुिार्म आवश्यक 
कार्कार्र्ा सहयोग गने िलन संघीय सरकार वा स्थानीय सरकारिे लनयर्ानसुार लनयशुि गरेको 
कर्मचारी सबझनपुदमछ । 

ट. "ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लत" िन्नािे ववद्याियको िैशक्षक गणुस्तर ववकासको िालग 
लनयर्ानसुार गठन िएको ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लतिाई सबझनपुछम । 

ठ. “गाउँ शिक्षा सलर्लत” िन्नािे यस सनुछहरी गाउँपालिकाको िैशक्षक गणुस्तर सिुार गनम गठन 
िएको शिक्षा सलर्लत सबझन ुपदमछ । 

ड. "शिक्षक अलििावक संघ" िन्नािे ववद्याियको िैशक्षक गणुस्तर ववकासको िालग लनयर्ानसुार 
गठन िएको शिक्षक अलििावक संघिाई सबझनपुछम । 

ढ. "सबबशन्द्ित लनकाय" िन्नािे ववद्यािय, सनुछहरी गाउँपालिका, शिक्षा ववकास तथा सर्न्द्वय र्कार् 
रोल्पा, प्रदेि शिक्षा लनदेिनािय िशुबबलन प्रदेि, शिक्षा तथा र्ानव स्रोत ववकास केन्द्र र शिक्षासँग 
सबबशन्द्ित संघीय तथा प्रदेि र्न्द्त्राियिाई प्रसंग अनसुार सबझनपुछम । 

 

पररच्छेद- २ 

वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि सबबन्द्िी व्यवस्था 
३. वािववकास शिक्षकको योग्यतााः 
क. नेपािी नागररक, 

ख. कुनै फौर्दारी अलियोग निएको, 
ग. र्गर् नलबग्रकेो, 
घ. अठार बषम परुा िर्म चािीस बषम ननाघेकोको, 
ङ.  सरृ्नात्र्क अलिब्यशिकिार्ा पोख्त हनु ुपने, 

च. शिक्षा संकाय बाट कुनै ववषयर्ा प्रववणता प्रर्ाण पत्र उर्त्तीणम गरेको हनुपुने, 

छ. वािववकास शिक्षकिे अध्यापन अनरु्लत पत्र प्राप्त गरेको हनु ु पने सो उपिब्ि निएर्ा 
सबबशन्द्ित लनयर्ानसुार योग्यता पगेुका ब्यशििार्म कबलुियत नार्ा र आवश्यक कायमववलि बनार् 
शिक्षक छनौट गरर ब्यवस्थापन गनम सवकनेछ र र्वहिािार्म ग्राहयता ददर्नेछ, 
र्. वािववकास शिक्षकको अन्द्य योग्यता प्रचलित काननु बर्ोशर्र् हनुेछ, 
झ. वािववकास शिक्षकको ब्यवस्थापनाः गाउँपालिकािे वािववकास शिक्षकको पद पूलतम गदाम 
सबबशन्द्ित ववद्याियबाट ववद्यािय ब्यवस्थापन सलर्लतको बैठक लनणमय सवहत ररि िएको 
र्ानकारी शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखार्ा ददन ु पनेछ र सो िाखािे वविापन गनम अनरु्लत 
प्रदान गनेद्छ र प्रचलित काननु बर्ोशर्र् यस कायमववलिको अनसूुची- १ को पाठ्यक्रर् अनसुार 
प्रलतस्पिामको र्ाध्यर्बाट शिक्षक लनयशुि गनेछ र लनयशुि तथा हाशर्र िएको र्ानकारी शिक्षा 
यवुा तथा खेिकुद िाखार्ा ददनपुनेछ । 



ञ. नयाँ तथा थप वािववकास अनरु्लत सबबन्द्िर्ााः गाउँ शिक्षा सलर्लत/ शिक्षा यवुा तथा खेिकुद 
िाखािे ववद्यािय तथा वडा र टोिहरुर्ा वािववकास केन्द्र र शिक्षक िए निएको एवकन गरी 
प्रलतबेदन बझुाउनेछ र गाउँकायमपालिकािे आवश्यक परेर्ा त्यस्तो ववद्यािय र टोिहरुर्ा 
सबबशन्द्ित वडाको लसफाररसर्ा गाउँपालिकािे अनरु्लत प्रदान गरी यस कायमववलि अनसुार 
वािववकास शिक्षक ब्यवस्थापन गनेद्छ । तर गाउँपालिकाबाट लनयलर्त अनदुान प्रदान नगने 
वािववकास केन्द्रको अनरु्लत र शिक्षक ब्यवस्थापन सबबशन्द्ित वडािे अनरु्लत ददर् सञ्चािन 
हनुेछ। त्यस्तो स्थानर्ा वािववकास केन्द्रको अनरु्लत दददा प्रचलिका काननु बर्ोशर्र् र्ापदण्ड 
परुा गरेको हनुपुनेछ । 

ट. वािववकास शिक्षकको अन्द्य योग्यता प्रचलित काननु बर्ोशर्र् हनुेछ । 

४. ववद्यािय कर्मचारी/िेखापािको योग्यतााः 
क. नेपािी नागररक, 

ख. कुनै फौर्दारी अलियोग निएको, 
ग. र्गर् नलबग्रकेो, 
घ. अठार बषम परुा िर्म चािीस बषम ननाघेकोको, 
ङ.  कब्यूटरर्ा िान िएको, 
च. र्ान्द्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट कुनै ववषयर्ा प्रववणता प्रर्ाण पत्र तह उर्त्तीणम गरेको हनुपुने, 

छ. ववद्यािय कर्मचारीको हकर्ा कुनै र्ान्द्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट कुनै ववषयर्ा प्रववणता 
प्रर्ाण पत्र तह उर्त्तीणम गरी शर् वप ए अंक २ प्राप्त तथा अक्षराङ्कन पिलत िाग ुहनु ुपूवम विलतय 
शे्रणीर्ा उर्त्तीणम गरेको  हनुपुने र िेखापािको हकर्ा र्ान्द्यता प्राप्त शिक्षण संस्थार्ा ब्यवस्थापन 
संकायर्ा िेखा ववषय बाट प्रववणता प्रर्ाण पत्र तह उर्त्तीणम गरेको हनुपुने । 

र्. ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािको अन्द्य योग्यता प्रचलित काननु बर्ोशर्र् हनुेछ । 

५. ववद्यािय सहयोगीको योग्यतााः 
क. नेपािी नागररक, 

ख. कुनै फौर्दारी अलियोग निएको, 
ग. र्गर् नलबग्रकेो, 
घ. अठार बषम परुा िर्म चािीस बषम ननाघेकोको, 
ङ.  सािारण िेखपढ गनम र्ानेको, 
च. सरसफार्र्ा तथा अन्द्य कार्कार्र्ा सवक्रय िएको, 
छ. ववद्यािय सहयोगीको अन्द्य योग्यता प्रचलित काननु बर्ोशर्र् हनुेछ । 

 

 

 

 

 

 

 



पररच्छेद- ३ सलर्लतको गठन 

५. वािववकास शिक्षक ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट सलर्लत 

(१) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि लनयशुिका िालग लसफाररस गनम 
प्रत्येक ववद्याियर्ा देहाय बर्ोशर्र्को एक छनौट सलर्लत रहनेछ:- 

(क) ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लतको अध्यक्ष वा लनर्िे तोकेको सो सलर्लतको सदस्य                 
- अध्यक्ष 

(ख) शिक्षा यवुा तथा खेिककुद िाखाको प्रलतलनलि                                                             
- सदस्य 

(ग) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट सबबन्द्िर्ा वािववकास 
शिक्षकको हकर्ा र्ान्द्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाको शिक्षा संकाय बाट कशबतर्ा स्नातक तह उर्त्तीणम 
गरी आिारितू तह (१-५) स्थायी िर् कशबतर्ा पाँच वषम सेवा गरेको शिक्षक र ववद्यािय 
कर्मचारी तथा ववद्यािय सहयोगीको हकर्ा शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखािे खटाएको ववषय 
ववि हनुे र िेखापािको हकर्ा र्ान्द्यता प्राप्त शिक्षण संस्थार्ा ब्यवस्थापन संकायबाट िेखा 
ववषयर्ा स्नातक उर्त्तीणम गरी िेखापाि तथा िेखा अलिकृतर्ा कशबतर्ा पाँच वषम स्थायी  िएको 
ववषयवविर्ा सूचीकृत व्यशिहरू र्ध्येबाट दरु् र्ना                                                             
- सदस्य 

(घ) सबबशन्द्ित ववद्याियको प्रिानाध्यापक                                                                      
-सदस्य- सशचव 

(२) लनयर् नं. (५) को उपलनयर् (ग) को प्रयोर्नका िालग शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखािे 
ववषयववि सचुना प्रकािन गरर सूशचकृत िएका ब्यशिहरुको वववरण सूची लनयलर्त अद्यावलिक 
गरी राख्न ुपनेछ। 

(३) लनयर् नं. (५) को उपलनयर् (ग) को प्रयोर्नका िागी ववद्याियर्ा िेखापाि छनौट 
प्रयोर्नका िालग सबबशन्द्ित ववषय र्ा स्नातक तह उर्त्तीणम गरेको व्यशि र कबतीर्ा ५ वषम सेवा 
अवलि पगेुको व्यशि उपिब्ि हनु नसकेर्ा सबबशन्द्ित तहर्ा स्थायी लनयशुि िएको ववषयववि 
सदस्यका रुपर्ा र्नोनयन गनम बािा पने छैन । 

(४) यस सलर्लतर्ा आवश्यकतानसुार सबबशन्द्ित ववषयको ववि वा कर्मचारीिाई आर्न्द्त्रण गनम 
सवकनेछ । 

(५) यस गाउँपालिकाको वविसूचीबाट कुनै ववषयको ववि उपिब्ि हनु नसकेर्ा शिक्षा ववकास 
तथा सर्न्द्वय र्काई रोल्पा वा अन्द्य स्थानीय तहको ववि सूची र अन्द्य ववषयगत कायामियहरूर्ा 
कायमरत ववि कर्मचारी वा सेवा लनवरृ्त्त कर्मचारी ववषयवविका रुपर्ा र्नोनयन गनम बािा पने 
छैन। 

 

 

 

 



पररच्छेद- ४ 

सलर्लतको कार् कतमव्य र अलिकार 

६. वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि ब्यवस्थापन सलर्लतको कार् कतमव्य 
र अलिकार देहाय बर्ोशर्र् हनुेछाः- 

(क) यस कायमववलि र प्रचलित कानून अनसुार वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा 
िेखापाि छनोट परीक्षा सञ्चािन गने, 

(ख) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि लनयशुिका िालग आवश्यक प्रवक्रया 
पूरा गरी ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लत सर्क्ष लसफाररस गने, 

(ग) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट िालग आवश्यक पने 
प्रिासलनक तथा प्राववलिक सबै कायम प्रचलित र्ापदण्ड अनसुार गने, 

(घ) सलर्लतको बैठक सबवन्द्िी कायमववलि सो सलर्लत आफैँ िे लनिामरण गरे बर्ोशर्र् हनुेछ । 

 

पररच्छेद- ५ 

वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट परीक्षा सञ्चािन प्रवकयााः 
७. वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट प्रवक्रया तथा व्यवस्था देहाय 
बर्ोशर्र् हनुेछ- 

(क) ववद्याियिे कबतीर्ा १५ ददनको वविापन प्रकािन गरी गाउँपालिका, वडा कायामिय, 

सबबशन्द्ित ववद्यािय र अन्द्य सावमर्लनक स्थानहरूर्ा सूचना टाँस गरी त्यसको िरपाई वा र्चुलु्का 
उठार् सरुशक्षत राख्न ुपनेछ । 

(ख) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट िागी सबबशन्द्ित उरे्दवारिे 
यस कायम ववलिको अनसूुची- १ बर्ोशर्र् आवेदन फारर् िरर सबबशन्द्ित ववद्याियर्ा दरखास्त ददन ु
पनेछ । 

(ग) उबरे्दवारिे वविापनका सबै ितमहरू पूरा गरी तोकेको दस्तरु र आवश्यक कागर्ात सवहत 
सबबशन्द्ित ववद्याियर्ा हस्त लिशखत लनवेदन ददनपुने छ । 

(घ) ववद्याियिे तोवकएको सर्यलित्र परेका लनवेदन उपर छानववन गरी रीत पगेुको उबरे्दवारको 
सचुी टाँस गनुम पनेछ र गाउँपालिका शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखािार्म र्ानकारी ददन ुपनेछ । 

(ङ) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट सलर्लतिे तोकेको लर्लत र 
सर्यर्ा गाउँपालिकको कायामिय पररसर वा प्रर्खु प्रिासकीय अलिकृतिे तोकेको सरुशक्षत 
स्थानर्ा परीक्षा सञ्चािन गनुम पने छ । 

(च) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि परीक्षा सञ्चािन गदाम यस 
कायमववलिको अनसूुची- २ र्ा उल्िेशखत िए बर्ोशर्र्को पाठ्यक्रर्र्ा आिाररत िर् तथा प्रचलित 
काननु बर्ोशर्र् लनिामरण गररएका पाठ्यक्रर् अनसुार परीक्षा सञ्चािन गररनेछ । 

(च) लिशखत परीक्षाबाट छनोट िएका उबरे्दवारहरूको र्ात्र अन्द्तवामताम लिर्नेछ । 

(छ) आवश्यकता अनसुार प्रयोगात्र्क परीक्षा पलन लिन सवकनेछ । 



(र्) लिशखत, अन्द्तवामताम र प्रयोगात्र्क परीक्षार्ा गरी सबैिन्द्दा बढी कुि प्राप्ताङ्क िएको उबरे्दवार 
छनोट गरी लनयशुिका िालग लसफाररस गररने छ र यसको सूचना टाँस गरी सावमर्लनक गनुम पनेछ 
। 

(झ) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािहरुिार्म सबबशन्द्ित ववद्याियर्ा 
ववद्यािय ब्यवस्थापन सलर्लतको बैठक बलस लनयशुि ददर् हाशर्र गराउनेछ र गाउँपालिका शिक्षा 
यवुा तथा खेिकुद िाखार्ा लनयशुि सर्थमनको िागी र्ानकारी गराउन ुपनेछ । 
८. परीक्षा सञ्चािनाः 
(क) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोटर्ा खवटएका छनोट 
सलर्लतका पदालिकारी, कर्मचारीिे प्रचलित काननु बर्ोशर्र् परीक्षा सञ्चािन गनुम पने छ | 

(ख) परीक्षार्ा खवटने सलर्लतका पदालिकारी, कर्मचारी, ववषयववि िगायतिे प्रचलित लनयर्ानसुारको 
िर्त्ता पाउनेछन ्। 

 

(ग) परीक्षा िवन तथा पररसरर्ा खटार्एका कर्मचारी, शिक्षक छनोट सलर्लतका पदालिकारी बाहेक 

अन्द्य कसैिाई प्रवेि गनम अनरु्लत ददर्ने छैन । 

(घ) परीक्षा सञ्चािन हनु ुपूवम छनोट सलर्लतको बैठक राखी परीक्षा सञ्चािन सबवन्द्िी र्ापदण्ड र 
आचारसंवहता तयार गरी कायामन्द्वयन सबबन्द्िी अलिर्खुीकरण गनुम पने छ | 

(ङ) शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखाको प्रलतलनलिको रोहवरर्ा उर्त्तरपशुस्तकार्ा कोलडङ 
लडकोलडङको कार् गररने तथा लनर्कै रोहवरर्ा परीक्षा केन्द्र हातालित्र ववषयवविबाट 
उर्त्तरपशुस्तका परीक्षण र आवश्यकतानसुार सबपरीक्षणको कार् गररनेछ । 

(च) सबबशन्द्ित ववद्याियको शिक्षकिाई यस सलर्लतको सदस्य र ववषयवविको रुपर्ा सर्ावेि 
गररने छैन । 

(छ) शिक्षक छनोट सबबन्द्िी सबपूणम लनणमयहरू लनणमय पशुस्तकार्ा अलनवायम रुपर्ा िेशखएको 
हनुपुने छ। 

(र्) गाउँ कायमपालिकाबाट स्वीकृत यस कायमववलििाई ववद्यािय र शिक्षक छनौट सलर्लतिे 
पूणमरुपर्ा पािना गनुमपने छ । 

(झ) परीक्षा सञ्चािनर्ा िाग्ने सबपूणम खचमको व्यवस्थापन सबबशन्द्ित ववद्याियिे गनुमपने छ । 

(ञ) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि ब्यवस्थापन छनोट परीक्षाको अन्द्य 
प्रवक्रया प्रचलित काननु बर्ोशर्र् हनुेछ । 

९. पाठ्यक्रर् सबबशन्द्ि ब्यवस्था 
(क) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि ब्यवस्थापन पाठ्यक्रर् तथा परीक्षा 
प्रणािी प्रचलित काननु बर्ोशर्र् तयार गररएको र केवह आवश्यक ववषय बस्त ुथपघट र लनर्ामण 
गरी यस कायमववलिको अनसूुची- २ र्ा उल्िेशखत िए बर्ोशर्र् पाठ्यक्रर् िाग ुहनुेछ । 
 
 

 



पररच्छेद- ६ 

सेवा ितम तथा सवुविा 
१०. वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािको सेवा सतम तथा सवुविा यस 
कायमववलि अनसुार देहाय बर्ोशर्र् हनुेछ: 
(क) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि छनोट सलर्लतको लसफाररसर्ा 
ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लतिे बढीर्ा एक िैशक्षक सत्रका िालग वािववकास शिक्षक र ववद्यािय 
कर्मचारी तथा िेखापाििार्म करार लनयशुि गनेछ । यसरी गररएको लनयशुि गाउँकायमपालिकाबाट 
सर्थमन गररएको हनु ुपनेछ । 

(ख) ववद्याियिे खण्ड (क) बर्ोशर्र् वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा को अलििेख 
फार्ि तयार गरी लनयिु िएको १५ (पन्द्र) ददनलित्र गाउँपालिकाको शिक्षा यवुा तथा खेिकुद 
िाखार्ा पेि गनुमपनेछ । 

ग) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि व्यवस्थापन अनदुान/तिव िर्त्ता तथा 
अन्द्य सेवा सतम सवुविा संघीय सरकार र गाउँकायमपालिकािे तोके बर्ोशर्र् हनुे छ | 

घ) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि व्यवस्थापन अनदुान रकर् 
सबबशन्द्ित ववद्याियको खातार्ा सबिव िए सबर् र्ालसक रुपर्ा शिक्षकको ब्यशिगत खातार्ा 
लनकासा ददन सवकने छ | 

ङ) कायमपालिकािे सार्दुावयक ववद्याियहरुिाई वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा 
िेखापाि व्यवस्थापन अनदुान लनकासा दददा संघीय सरकारबाट प्राप्त अनदुान र गाउँपालिकाको 
आन्द्तररक श्रोट तथा रार्स्व बाँडफाडबाट ब्यवस्थापन गरर लनकासा ददनेछ | 

च) वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािको अन्द्य ब्यवस्था नेपाि सरकार 
संघीय ऐन, लनयर्ाविी तथा गाउँपालिकाको गाउँ शिक्षा ऐन तथा लनयर्ाविीर्ा व्यवस्था िए 
बर्ोशर्र् गाउँपालिकािे आवश्यक प्रवक्रया अगालड बढाउन सक्ने छ | 

(र्) कायमरत ववद्याियको ववद्यािय ब्यवस्थापन सलर्लतको लसफाररसर्ा गाउँ शिक्षा सलर्लतको 
लनणमयानसुार एक िैशक्षक सत्र सेवा परुा गरेका वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा 
िेखापाि एक पटकर्ा १ वषमर्ा नबढाई सेवा करारको बयाद थप गनम सवकनेछ | 

(झ) र्नुसकैु कारणिे सेवाबाट अिग िए पलन शिक्षक तथा कर्मचारीर्ा कायमरत हुँदा अविीको 
ििुानी पाउन बाँकी रहेको तिब िर्त्ता रकर् लनयर्ानसुार उपिब्ि गरार्ने छ | 

११. लबदा कार् तथा सरुवा सबबन्द्िी व्यवस्था : 
१) ववद्याियको वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाििे पाउने लबदा : 
ववद्याियको वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि लनयिु शिक्षक तथा 
कर्मचारीिे देहाय बर्ोशर्र्का लबदाको सहलुियत लिन सक्ने छ | 

क) िैपरी आउने लबदा वषम िररर्ा ६ ददन 

ख) पवम लबदा बषम िररर्ा ६ ददन 

ग) लबरार्ी लबदा बषम िररर्ा १२ ददन 



घ) सतु्केरी ववदा सतु्केरी अशघ वा पलछ- ९८ ददन 

ङ्) सतु्केरी स्याहार लबदा - १५ ददन 

च) वकररया लबदा १५ ददन 

२) पवम लबदा र िैपरी लबदा आिा ददन पलन लिन सवकने छ | 

३) सतु्केरी लबदा बढीर्ा २ पटक र्ात्र लिन पाउन ेछन | 

(४) शिक्षक आफै वकररया बस्न ुपरेर्ा वकररया शर्दा पाउने छ | र्वहिा शिक्षकको पलतिे वकररया 
बस्न ुपरेर्ा त्यस्तो र्वहिा शिक्षकिे वकररया लबदा पाउने छ | 

५) लबदा ददने अलिकारी वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािको ववदा 
प्रिानाध्यापकिे स्वीकृत गने छ | एक हप्ता िन्द्दा बढी अवलिको िालग लबदा लिन ुपरेर्ा ववद्यािय 
ब्यवस्थापन सलर्लतबाट  स्वीकृत गनुम पने छ | 

६) कुनै शिक्षकिे लबदा नलिई ववद्याियर्ा अनपुशस्थत िएर्ा उि ददनको गयि र्नाई सो 
ददनको तिब कट्टी गररने छ | 

७) लबदा सहलुियत र्ात्र हनुेाः लबदा अलिकारको निएर सहलुियत र्ात्र हनु सक्ने छ | 

८) कार् तथा दैलनक भ्रर्ण िर्त्ता : ववद्याियको कार्को लसिशििार्ा ववद्यािय बावहर बस्न ुपने 
गरर खवटने शिक्षक तथा कर्मचारीिे ववद्याियको लनयर् अनसुार कार् पाउने छ | यसरी कार्र्ा 
खवटएको शिक्षकिे ववद्याियको कोषबाट लनयर्ानसुार दैलनक भ्रर्ण िर्त्ता पाउन सक्ने छ | 

९) सरुवा सबबन्द्िी व्यवस्था गाउँपालिकािे आवश्यकताको आिारर्ा दोहोरो ववद्यािय 
ब्यवस्थापन सलर्लतको सहर्लत लिई ववषय र तह लर्ल्ने िएर्ा घर पायक हनुे गरर सरुवा गनम 
सक्ने छ | 

१०) शिक्षण व्यवस्थापन अनदुान ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लतको लनणमय अनसुार खचम गनम 
सवकनेछ | कुनै शिक्षक तथा कर्मचारी लनयशुि िएको तह िन्द्दा र्ालथल्िो तहर्ा अध्यापन गराई 
रहेको िए र्ालथल्िो स्तरर्ा अध्यापन गराए बापत थप सवुविा ददर् कार्र्ा िगाउन सवकनेछ 
तर थप सवुविा सवहत र्ालथल्िो तहको पाररश्रलर्क प्रचलित लनयर् िन्द्दा बढी ददन पार्ने छैन सो 
को ब्यवस्था ववद्यािय स्वयर्िे गनुमपने छ | 

११) दण्ड सर्ाय 'दण्ड सर्ाय तथा अन्द्य व्यवस्था प्रचलित ऐन काननु बर्ोशर्र् हनुे छ | 

पररच्छेद- ७ ववववि 

१२. यस कायमववलिर्ा उल्िेख िएका कुरा यसै बर्ोशर्र् हनुे र यो कायम ववलि र्ारी हनु ुपवुम 
सार्दुावयक ववद्याियर्ा प्रचलित काननु बर्ोशर्र् लनयिु वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी 
तथा िेखापाि यसै बर्ोशर्र् िएको र्ालनन ेछ | यस कायम ववलिर्ा उल्िेख अन्द्य ववषय सनुछहरी 
गाउँपालिका शिक्षा ऐन २०७९, सनुछहरी गाउँपालिका शिक्षा लनयर्ाविी २०७४ र संघीय 
शिक्षा ऐन, लनयर्ाविी र कायमववलि बर्ोशर्र् नबाशझने गरर कायम गररनेछ । 

१३. बाशझएर्ा अर्ान्द्य हनुे यस कायमववलिको कुनै व्यवस्था प्रचलित काननुसँग बाँशझएर्ा 
बाँशझएको हदसबर् र्ान्द्य हनुे छैन । 



१४. बािा अड्काउ हटाउने अलिकार: यस कायमववलिको कायामन्द्यनर्ा कुनै बािा व्यविान 
आर्परेर्ा बािा अड्काउ फुकाउन गाउँकायमपालिकािे आवश्यक लनणमय गनम सक्नेछ । 

१५.संिोिन र खारेर्ीाः यस कायमववलििाई गाउँकायमपालिकािे आवश्यक प्रवक्रया पूरा गरी 
संसोिन वा खारेर् गनम सक्नेछ । 

आिािे, 

िािलसंह खड्का 
प्रर्खु प्रिासकीय अलिकृत 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



अनसूुची- १ 

पररच्छेद- ५ लनयर् नं. ७ को ‘ख’ सँग सबबशन्द्ित 

 

वािववकास शिक्षक र ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापािका िालग आवेदन फारार्को ढाचँा 
क) उबरे्दवारिे दरखास्त फारर् िरेको पद सबबशन्द्ि वववरणाः 

 
ख) उ

बरे्दवारको वैयशितक वववरणाः 
उबरे्दवारको नार् थराः देवनागरीर्ा 

अंग्ररे्ी ठुिो अक्षरर्ााः 
नागररकता नं. र्ारी गने शर्ल्िााः लिङ्गाः 

स्थायी 
ठेगाना 

शर्ल्िााः न.पा./गा. पा. वडा नं. 
टोिाः बैवावहक शस्थलताः सबपकम  नं. 

र्न्द्र्लर्लत वव. साः र्न्द्र्लर्लत र्. स. र्ातिृाषााः 
पत्राचार गने ठेगानााः र्-रे्ि 
बाबकुो नार् थराः बारे्को नार् थराः 
आर्ाको नार् थराः पलत/ पतनीको नार् थराः 
 

 

ग) िैशक्षक योग्यता सबबशन्द्ि वववरणाः 
क्र. 
स. 

िैशक्षक संस्था/वोडम/ 
ववश्वववद्यािय 

िैशक्षक 
उपालि 

संकाय शे्रणी/प्रलतित रू्ि ववषय 

१ 
     

२ 
     

३ 
     

४ 
     

५ 
     

 
उबरे्दवारको औठा छापाः उबरे्दवारको 

दस्तखताः 
 

 

लर्लताः 
दायाँ वायाँ  

 

 

फोटो 

वविापन नं. पद 



घ) संग्िग्न कागर्ातहरुाः 
१) नेपािी नागररकताको प्रर्ाणपत्रको प्रर्ाशणत प्रलतलिवप, 

२) िैशक्षक योग्यताको प्रर्ाणपत्र प्रर्ाशणत प्रलतलिवप, 

३) लनरोगीताको प्रर्ाण पत्र, 

४) वािववकास शिक्षकको हकर्ा उपिब्ि िएर्ा अध्यापन अनरु्लत पत्रको प्रलतलिवप । 

 

 

 

 

  



 
 

अनसूुची- २ 

पररच्छेद- ५ लनयर् नं. ७ को ‘च’ सँग सबबशन्द्ित 

वालिववकास शिक्षकको परीक्षा पाठ्यक्रर् 

 

परीक्षाको वकलसर्ाः सार्ान्द्य, ववषयगत र अन्द्तरवाताम 
ववषय क्षेत्र पूणामङ्क उर्त्तीणामङ्क प्रश्न संख्या अंकिार परीक्षा 

प्रणािी 
सर्य 

सार्ान्द्य परीक्षा ४० २० २० २ बस्तगुत ४५ लर्नेट 

ववषयगत 
परीक्षा 

६० २४ १२ ५ ववषयगत २ घण्टा ४५ 
लर्नेट 

अन्द्तरवाताम २५ १० 
  र्ौशखक 

 

 

१. शिक्षाको पररचय 
१.१ शिक्षाको अथम, पररिाषा, स्वरुप, उदे्दश्य र कायमहरु 

२. वाि र्नोवविान 

२.१ वाि र्नोवविानको अथम, अविारणा, आवश्यकता र र्हत्व 

२.२ र्ानव ववकासाःववृि र ववकासको अविारणा, चरण र वविेषताहरु 

२.३ पूवमवाल्यावस्थााः वविेषता, पररवतमन र रुशचहरु 

३. लसकार् र उत्प्ररेणा 
३.१ लसकार्ाः अथम, स्वरुप र प्रिाव पाने तत्वहरु 

३.२ उत्प्ररेणााः अविारणा, आवश्यकता र ववद्याथीर्ा उत्प्ररेणा र्गाउने उपायहरु 

४.  शिक्षण ववलि 

४.१ िैक्षशणक योर्नााः अथम र आवश्यकता, वावषमक कायमयोर्ना, वावषमक िैक्षशणक योर्ना, एकार् 
योर्ना र दैलनक पाठयोर्ना 
४.२ शिक्षण ववलिाः शिक्षक केशन्द्रत ववलि, ववद्याथी केशन्द्रत ववलि र अन्द्तरकृयात्र्क ववलि 

५. ववद्याथी र्लु्याङ्कन 

५.१ लनरन्द्तर ववद्याथी र्लु्याङ्कनाः अथम, आवश्यकता र प्रयोग 

६. िैशक्षक व्यवस्थापन र िैक्षशणक संगठन 

६.१ कक्षाकोठा व्यवस्थापनाः अविारणा, आवश्यकता र र्हत्व 

६ २.िैक्षशणक संगठनाः कक्षा शिक्षण, वहकुक्षा शिक्षण, ववषय शिक्षण र लर्श्रीत शिक्षण 

७. शिक्षकको पेिागत ववकास र िैशक्षक अनसुन्द्िान 

७.१ असि शिक्षकका गणुहरु 

७.२ कायमर्िुक अनसुन्द्िानाः उदे्दश्य र प्रयोग 



८. सचुना तथा सञ्चार प्रववलि 

८.१ शिक्षण लसकार्र्ा सचुना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग 

९. िैक्षशणक योर्ना र कक्षाकोठा ब्यवस्थापन 

९.१ िैक्षशणक योर्नााः अथम, अविारणा र र्हत्व 
९.२ िैक्षशणक व्यवस्थापनाः अथम, अविारणा र र्हत्व 

९.३ िैशक्षक सार्ाग्री लनर्ामण र प्रयोग 

९.४ कक्षाकोठा व्यवस्थापनाः अथम, अविारणा र र्हत्व 

१०. गशणत शिक्षण 

१०.१ अंक र संख्याको िान, गशणतका आिारितू वक्रयाहरु 

११. स्वास््य िारररीक शिक्षा तथा सरृ्नात्र्क किा 
११.१ ब्यशिगत स्वच्छता र वातावरणीय सरसफार्ाः ब्यशिगत सरसफार् वातारणीय सरसफार् 
फोहोर ब्यवस्थापन 

११.२ प्राथलर्क उपचाराः पररचय ब्यशिगत पाररवारीक सार्दुावयक घर ववद्यािय खेि रै्दान हनु े
दघुमटना बाट बच्ने उपायहरु 

११.३ िारररीक शिक्षाका आिारितू सीपहरुाः गलतशिि अवस्थाका सीपहरु (दौडन ुवहड्न ुउविन)ु 
शस्थर अवस्थाका सीपहरुाः सािारण तथा स्थानीय खेिहरु 

११.४ लसर्मनात्र्क किा पररचय र्हत्व सरृ्नात्र्क किा दृश्यकिा र संगीत किा पररचय र 
उपयोगीता 
१२. सार्ाशर्क अध्ययन र र्ानव रू्ल्य शिक्षा 
१२.१ सर्ार् र संस्कृलताः सार्ार्, संस्कृलत र र्ानव सबबन्द्ि तथा सार्ाशर्क सर्स्या, िर्म, 
संस्कार, संस्कृलत रहनसहन, चािचिन र ररलतररवार् आदद 

१२.२ सार्ाशर्क रू्ल्य र्ान्द्यता र रू्ल्यर्ा आिाररत शिक्षा 
१३. िाषा शिक्षण 

१३.१ नेपािी िाषा शिक्षणाः िावषक सीप (सनुार्, बोिार्, पढार्, िेखार्) सबबि शिक्षण लसकार् 
वक्रयाकिापहरु, पढार्का तत्वहरु (ध्वनी, सचेतना, िेख्यावणम, सचेलतकरण, िब्द िन्द्दार, िब्द 
रचना) 
१३.२ English language teaching Skills: (Teaching listening speaking reading & writing) , preparing lesson plan 

teaching Word/letter using language game & classroom language. 

१४. स्थानीय पाठ्यक्रर् 
१३.३ स्थानीय पाठ्यक्रर्ाः अथम पररिाषा र्हत्व तत्वहरु पाठ्यक्रर् लनर्ामणका आिारहरु बहिुाषी 
सर्ार् र िावषक वववविता 
  



 

वस्तगुत परीक्षाको पाठ्यक्रर्को ववषयक्षेत्र र अंकिार 

क्र स ववषयक्षेत्र परीक्षा प्रणािी अंकिार प्रश्न संख्या सर्य 

१ शिक्षाको पररचय 

 

४ २ 

 २ शिक्षा र्नोवविान 

 

६ ३ 

 ३ लसकार् र उत्प्ररेणा 
 

६ ३ 

 ४ शिक्षण ववलि वस्तगुत/बहबैुकशल्पक ४ २ 

 ५ ववद्याथी रू्ल्याङ्कन 

 

४ २ 

 ६ िैशक्षक ब्यवस्थापन र िैशक्षक संगठन 

 

४ २ 

 

७ 

शिक्षकको पेिागत ववकास र 
िैशक्षक अनसुन्द्िान 

 

४ २ 

 ८ सचुना तथा सञ्चार प्रववलि 

 

४ २ 

 

९ 

िैक्षशणक योर्ना र कक्षा कोठा 
ब्यवस्थापन 

 

४ २ 

 

 

र्बर्ा 
 

४० २० 

  

ववषयगत परीक्षाको पाठ्यक्रर्को ववषयक्षेत्र र अंकिार 

क्र स ववषयक्षेत्र परीक्षा प्रणािी अंकिार प्रश्न संख्या सर्य 

१ शिक्षाको पररचय 

 

५ १ 

 २ शिक्षा र्नोवविान 

 

५ १ 

 ३ लसकार् र उत्प्ररेणा 
 

५ १ 

 ४ शिक्षण ववलि ववषयगत ५ १ 

 ५ ववद्याथी रू्ल्याङ्कन 

 

५ १ 

 ६ िैशक्षक ब्यवस्थापन र िैशक्षक संगठन 

 

५ १ 

 

७ 

स्वास््य िारररीक शिक्षा तथा 
सरृ्नात्र्क किा 

 

१० १ 
 ८ सार्ाशर्क अध्ययन र र्ानव रू्ल्य शिक्षा 

 

५ १ 

 ९ िाषा शिक्षण 

 

१० १ 

 १० स्थानीय पाठ्यक्रर् 

 

५ १ 

 

 

र्बर्ा 
 

६० १० 

  
अन्द्तवामताम सबबशन्द्ि व्यवस्था 
१. अन्द्तवामताम वापत २५ अंक प्रदान गररनेछ । अंक प्रदान गदाम ३५ प्रलतित िन्द्दा कर् र 
७० प्रलतित िन्द्दा ववढ ददनपुने िएर्ा कारण खिुाउन ुपनेछ । 



२. न्द्यनुतर् योग्यता वापत प्रथर् शे्रशणको िालग ३ अंक दिलतयको िालग २ र तलृतयको िालग ० 
अंक र र्ालथल्िो योग्यता वापत प्रथर्को २ र दिलतयको िालग १ अंक प्रदान गररनेछ । 
अक्षरांक पिलतको िालग शर्वपए १.६ देशख २ िन्द्दा कर्, २ देशख २.८ िन्द्दा कर् र २.८ देशख 
र्ालथको िालग क्रर्िाः १, २ र ३ अंक र र्ालथल्िो योग्यता वापत उल्िेशखत र्ापदण्ड अनसुार 
बवढर्ा २ अंक प्रदान गररने छ । 

३. र्वहिाको हकर्ा अंक प्रदान गदाम सबबशन्द्ित वडाको स्थायी ठेगाना िएर्ा ३ अंक र 
सबबशन्द्ित वडा वावहर सनुछहरी गाउँपालिकालित्र स्थायी ठेगाना िए २ अंक प्रदान गररनेछ । 

४. वािववकास शिक्षक पदर्ा अनिुव वापत प्रत्येक वषमको ०.५ अंकको दरिे बवढर्ा ५ अंक 
ददर्नेछ । 

५.वािववकास शिक्षकको िालग वववावहत र अध्यापन अनरु्लत पत्र िएर्ा १/१ अंकको दरिे 
र्बर्ा २ अंक । 

 

ववद्यािय सहयोगी छनौट परीक्षाको िालग 

परीक्षाको वकलसर्ाः अन्द्तवामताम 
'पाठ्यक्रर्’ 

१. कायामिय संचािन र व्यवस्थापन, 

२. स्वास््य तथा सरसफाई, 

३. फार्ि व्यवस्थापन, 

४. ववद्यािय संचािन सर्य सबबशन्द्ि सार्ान्द्य र्ानकारी 
पूणँङ्काः ५०                                                                    
उर्त्तीणामङ्काः २० 

क्र 
स 

उबरे्दवारको नार् 
थर 

अन्द्तरवाताम      
२५ 

योग्यता 
१० 

स्थानीयता  
१० 

अनिुव    
५ 

र्बर्ा   
५० 

नलतर्ा कैवफयत 

         

 
अन्द्तवामताम सबबशन्द्ि व्यवस्था 
१. अन्द्तवामताम वापत २५ अंक प्रदान गररनेछ । अंक प्रदान गदाम ३५ प्रलतित िन्द्दा कर् र 
७० प्रलतित िन्द्दा ववढ ददनपुने िएर्ा कारण खिुाउन ुपनेछ । 

२. र्ालथल्िो योग्यता वापत आिारितू तह (कक्षा ८) उशर्त्तणमको िालग ५ अंक, एस. ई. ई. 
उशर्त्तणमको िागी ८ अंक र त्यस िन्द्दा र्ाथी सबै तहको िागी १० अंक प्रदान गररने छ । 

३. स्थालनयता वापत अंक प्रदान गदाम सबबशन्द्ित वडाको स्थायी ठेगाना िएर्ा १० अंक र 
सबबशन्द्ित वडा वावहर सनुछहरी गाउँपालिकालित्र स्थायी ठेगाना िए ७ अंक प्रदान गररनेछ । 

४. कायामिय सहयोगी पदर्ा अनिुव वापत प्रत्येक वषमको १ अंकको दरिे बवढर्ा ५ अंक 
ददर्नेछ । 

 



ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि खलु्िा प्रलतयोलगतात्र्क परीक्षा पाठ्यक्रर् 

परीक्षाको वकलसर्ाः सार्ान्द्य, ववषयगत र अन्द्तरवाताम 
 

ववषय क्षेत्र पूणामङ्क उर्त्तीणामङ्क प्रश्न संख्या अंकिार परीक्षा 
प्रणािी 

सर्य 

सार्ान्द्य परीक्षा १०० ५० ५० २ बस्तगुत १ घण्टा 
ववषयगत 
परीक्षा 

१०० ४० १२ १० ववषयगत ३ घण्टा 

अन्द्तरवाताम २५ १० 
  र्ौशखक 

 

 

रष्टव्य 
१. वस्तगुत/बहबैुकशल्पक परीक्षाको िागी १ घण्टा सर्य लनिामरण गररएको छ । 
२. वस्तगुत/बहबैुकशल्पक प्रश्नहरुको गित उर्त्तर ददएर्ा प्रत्येक गित उर्त्तर वापत २० 

प्रलतित अंङ्क कवट्ट गररनेछ। 
३. यस पाठ्यक्रर् अन्द्तरगतका ववषयवस्तरु्ा रे्सकैु िेशखएको िएता पलन पाठ्यक्रर्र्ा 

परेका काननु (ऐन, काननु, लनयर्) तथा नीलतहरु परीक्षाको लर्लत िन्द्दा ३ र्वहना 
अगालड संिोिन िर् हटार्एका वा थप गरर कायर् रहेकािार्म यस पाठ्यक्रर्र्ा 
परेको सबझन ुपदमछ। 

४. सार्ान्द्य परीक्षा उर्त्तीणम गरेका उरे्दवारहरुिार्म र्ात्र ववषयगत परीक्षार्ा सशबर्लित 
गरार्नेछ । 

५. सबबशन्द्ित ववषयको ववषयगत परीक्षार्ा उर्त्तीणम ल्याउने उरे्दवारिे सार्ान्द्य परीक्षार्ा 
प्राप्त गरेको प्राप्ताङ्कको ५० प्रलतित अंङ्क र्ोडेर लिशखत परीक्षाको नलतर्ा प्रकािन 
गररनेछ। 
 

 

ववद्यािय कर्मचारी तथा िेखापाि खलु्िा प्रलतयोलगतात्र्क परीक्षा पाठ्यक्रर् 

प्रथर् पत्र 

एकार् – १. नेपािको िगूोि (िौगोलिक वववविता, प्रदेि, शर्ल्िा, स्थानीय तह, ताि, नदद, वहर्ाि) 

एकार्- २. सबबशन्द्ित स्थानीय तह पररचयाः सनुछहरी गाउँपालिका पररचय (िौगोलिक िालर्मक 
आलथमक सार्ाशर्क सांस्कृलतक िैशक्षक र र्नसंख्या अवस्था) 

एकार्- ३. नेपािको आिलुनक िैशक्षक र्लतहास 

एकार् – ४. सूचना र प्रववलि कब्यूटर सबबन्द्िी सार्ान्द्य र्ानकारी (MS Word, excel, power point & 

internet) 

एकार् – ५. िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािीाः ववद्यािय तहर्ा िैशक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन 

त्याङ्क संकिन योर्ना र व्यवस्थापन त्याङ्क ववश्लषेण र सर्स्या पवहचान 



क) कायामिय व्यवस्थापनर्ा कब्यूटर प्रणालिको आवश्यकता र र्हत्व, त्याङ्क तथा सूचनाको 
प्रकृलत र र्हत्व 

एकार् – ६. कायामिय संचािन तथा ब्यवस्थापन कायमववलिाः 
क) वट्पनी, शचदठपत्र, प्रलतवेदन र प्रस्तावना पत्र 

ख) पत्र व्यवहाराः परीचय, उिेश्य र शचदठ/पत्रका गणुहरु, शचदठका प्रकार  (प्रयोग र 
प्राथलर्कताको आिारर्ा) 

ग) दताम र चिानी : सूचना, पररपत्र, तोक आदेि, वट्पणी िेखन 

घ) फाईलिङाः परीचय, प्रकार र आवश्यकता ववलि एवर् ्तररकाहरु 

एकार् – ७. िेखा तथा शर्शन्द्स ब्यवस्थापन 

क) िेखाको अथम, उदे्दश्य, र्हत्व िेखा िब्दावलिहरु र िेखा अविारणा र  लसिान्द्त, सरकारी र 
व्यावसावयक िेखा प्रणािी 

ख) दोहोरो शे्रष्ता प्रणािी र आय व्यय, नाफा नोक्सान खाता तेररर् र वासिात सबबन्द्िी 
सैिाशन्द्तक िान, आलथमक कायमप्रणािी सबबन्द्िी सार्ान्द्य र्ानकारी 

ग) अलििेख व्यवस्थापनाः अलििेखको पररचय, अलििेखको उदे्दश्य र प्रकार अलििेख 
व्यवस्थापनर्ा आिलुनक प्रववलिको प्रयोग र शर्न्द्सी ब्यवस्थापन 

घ) बरे्तको अथम लसिान्द्त र प्रकार 

ङ) सरकारी आलथमक कारोबार पररचय वविेषता कारोवार ववश्लषेण प्रारशबिक िेखाङ्कन खातार्ा 
प्रलबष्ट र प्रलतबेदन सबबशन्द्ि ब्यवस्था 

च) सावमर्लनक खररद सबबशन्द्ि काननुी ब्यवस्था र कायमववलि खररद ब्यवस्थापन प्रलतपत्र खररद 
ववलिहरु र्र्ानत तथा खररद योर्ना 

एकार् – ८. रू्ल्याङ्कन र परीक्षााः र्ापन र रू्ल्याङ्कन अथम अविारणा र प्रयोग 

एकार् – ९. नेपािको संवविान, शिक्षा सबबशन्द्ि ऐन तथा लनयर्हरुाः शिक्षा ऐन, २०२८ (संिोिन 
सवहत); शिक्षा लनयर्ाविी, २०५९ (संिोिन सवहत) सनुछहरी गाउँपालिका शिक्षा ऐन २०७९, 
सनुछहरी गाउँपालिका शिक्षा लनयर्ाविी २०७४, स्थानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ (शिक्षा 
सबबन्द्िी व्यवस्था) 

  



एकार् -१० सार्ान्द्य बौविक परीक्षणाः 
 

 

वस्तगुत परीक्षाको पाठ्यक्रर्को ववषयक्षेत्र र अंकिार 

क्र 

स ववषयक्षेत्र 

परीक्षा 
प्रणािी 

 

पूणाम
ङ्क 

उर्त्ती
णामङ्क 

सर्
य 

अंक
िार 

प्रश्न 

संख्या 
१ नेपािको िगूोि 

 

   १० ५*२ 
२ सबबशन्द्ित स्थानीय तह पररचय 

 

   १० ५*२ 

३ नेपािको आिलुनक िैशक्षक र्लतहास 

 

   १० ५*२ 

४ 

सूचना प्रववलि कब्यूटर सबबशन्द्ि 
सार्ान्द्य र्ानकारी ववषयगत 

१०
० ५० 

३ 
घ
ण्टा 

१० ५*२ 

५ िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािी 
 

   १० ५*२ 

६ 

कायामिय सञ्चािन तथा ब्यवस्थापन 
कायमववलि 

 

   

१० ५*२ 

७ िेखा तथा शर्शन्द्स ब्यवस्थापन 

 

   १० ५*२ 

८ रू्ल्याङ्कन र परीक्षा 
 

   १० ५*२ 

९ 

नेपािको संवविान, शिक्षा सबबशन्द्ि ऐन 
तथा लनयर्हरु 

 

   

१० ५*२ 

१
० सार्ान्द्य बौविक परीक्षण 

 

   १० 

५*२ 

 

र्बर्ा 
 

   १०० ५० 

 

 

ववद्यािय कर्मचारी खलु्िा प्रलतयोलगतात्र्क परीक्षा पाठ्यक्रर् 

विलतय पत्र 

खण्ड ‘क’ 

एकार् एकाः िेखा प्रणािी 
१.१ िेखा प्रणािी पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 

१.२ सार्ाशर्क पररक्षण पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 
१.३ िेखापररक्षण पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 

एकार् दईुाः कायामिय कायमववलिाः 
२.१ वट्पनीाः अथम अविाराणा र्हत्व र वट्पनी िेखन ववलि 

२.२ शचदठपत्राः अथम अविाराणा र्हत्व र वट्पनी िेखन ववलि 



२.३ प्रलतवेदनाः अथम अविाराणा र्हत्व र वट्पनी िेखन ववलि 

२.४ प्रस्तावना पत्राः अथम अविाराणा र्हत्व र वट्पनी िेखन ववलि 

एकार् तीनाःकायामिय सञ्चािन ववलिाः 
३.१ पत्र व्यवहाराः परीचय, उिेश्य र शचदठ/पत्रका गणुहरु, शचदठका प्रकार  (प्रयोग र प्राथलर्कताको 
आिारर्ा) 

३.१ दताम र चिानी : सूचना, पररपत्र, तोक आदेि, वट्पणी िेखन 

३.१, फाईलिङाः परीचय, प्रकार र आवश्यकता ववलि एवर् ्तररकाहरु 

एकार् चार :सावमर्लनक खररद ववलि प्रवक्रया 
४.१ सावमर्लनक खररद पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 

४.२ सावमर्लनक खररद सबबशन्द्ि काननुी ब्यवस्था र कायमववलि खररद ब्यवस्थापन प्रलतपत्र खररद 
ववलिहरु र्र्ानत तथा खररद योर्ना 
एकार् पाचँाः कायामिय संचािन तथा ब्यवस्थापन 

५.१ कायामिय कायमववलिाः शचविपत्र वट्पनी प्रलतवेदन दताम चिानी सबबशन्द्ि र्ानकारी, 
५.२ िेखा तथा शर्शन्द्स ब्यवस्थापन, 

५.३ सावमर्लनक खररद ऐन सबबशन्द्ि काननुी ब्यवस्था र कायमववलि, 
५.४ बेरुर् ुर बेरुर् ुफछयौट सबबशन्द्ि ब्यवस्था 
खण्ड ‘ख’ 

एकार् छाः वाि र्नोवविान 

६.१ वाि र्नोवविानको अथम, अविारणा, आवश्यकता र र्हत्व 

६.२ र्ानव ववकासाःववृि र ववकासको अविारणा, चरण र वविेषताहरु 

६.३ पूवमवाल्यावस्थााः वविेषता, पररवतमन र रुशचहरु 

६.४ उर्त्तरवाल्यवस्थााः वविेषता, पररवतमन र रुशचहरु 

६.५ वकिोर अवस्थााः वविेषता, पररवतमन र रुशचहरु 
एकार् साताः  िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािीको प्रयोग 

७.४ िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािी अथम, अविारणा र र्हत्व 

७.२ ववद्याियर्ा िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािीको प्रयोग 

७.३ िैशक्षक सूचना प्रणािीाः ववद्यािय तहर्ा िैशक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन त्याङ्क संकिन योर्ना र 
व्यवस्थापन त्याङ्क ववश्लषेण र सर्स्या पवहचान 

एकार् आठाः नपेािको िैशक्षक प्रिासन र संस्थानहरु 

८.१ शिक्षा वविान तथा प्रववलि र्न्द्त्रािय, शिक्षा तथा र्ानवस्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यक्रर् ववकास 
केन्द्र, शिक्षक सेवा आयोग, राविय परीक्षा बोडम, राविय वकताब खाना (शिक्षक), कर्मचारी सञ्चय 
कोष, नागररक िगानी कोष, शिक्षा तथा सार्ाशर्क ववकास लनदेिनािय, शिक्षा ववकास तथा 
सर्न्द्वय र्कार् र शिक्षा यवुा तथा खेिकुद र्हािाखा/िाखा 
एकार् नौाः कब्यूटर सबबशन्द्ि र्ानकारी 



९.१ कब्यूटर सबबशन्द्ि सार्ान्द्य र्ानकारी (MS Word, MS Excell, Power point, E-mail & Internet) 
९.२ कब्यूटर हाडमवेयर र सफ्टवेर सबबशन्द्ि र्ानकारी 
९.३ कब्यूटर िार्रस 
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१ िेखा प्रणािी 
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२ कायामिय कायमववलि 

 

   २० २ 

३ कायामिय सञ्चािन ववलि 

 

  

३ 
घ
ण्टा १० 

१ 

४ सावमशर्लनक खररद ववलि ववषयगत 

१०
० ४०  

१० १ 

५ 

कायामिय सञ्चािन तथा 
ब्यवस्थापन 

 

   

१० १ 

६ वाि र्नोवविान 
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७ 

िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािी 
प्रयोग 

 

   

१० १ 

८ 

नेपािको िैशक्षक प्रिासन र 
संस्थानहरु 

 

   

१० १ 

९ कब्यूटर सबबशन्द्ि र्ानकारी 
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िेखापाि खलु्िा प्रलतयोलगतात्र्क परीक्षा पाठ्यक्रर् 

विलतय पत्र 

खण्ड ‘क’ 

एकार् एकाः िेखा प्रणािी 
१.१ िेखा प्रणािी पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 

१.२ सार्ाशर्क पररक्षण पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 
१.३ िेखापररक्षण पररचय वविेषता उदे्दश्य आिारितू लसिान्द्त र र्हत्व 



एकार् दईुाः िेखािास्त्र 

२.१. ववर्त्तीय िेखािास्त्राः पररचय, िेखा प्रणािी चक्र, लसिान्द्त, र्ान्द्यता, खाताको वकलसर्, डेववट र 
के्रलडटका लनयर्हरु, 

एकोहोरो र दोहोरो िेखा प्रणािीका उिेश्य र वविेषता, नगद कारोबार, बैंक वहसाव लर्िान 
वववरण 

२.२. ह्रासाः पररचय, वकलसर्, प्रयोग, पूरँ्ीगत र आयगत आबदानी, पूरँ्ीगत र आयगत खचम बीच 
लिन्नता 
२.३. र्ौज्दात (Inventory ) : पररचय, तह, खाताका ववलिहरु 

२.५ गैह्र नाफारू्िक सँस्थाका िेखााः आबदानी र खचम खाता, प्रालप्त र ििूानी खाता र वासिात 

एकार् तीनाः सरकारी से्रस्ता प्रणािी 
३.१ सरकारी से्रस्तााः पररचय, उदे्दश्य, वविेषता, र्हािेखा पररक्षक, कोष तथा िेखा लनयन्द्त्रक 
कायामिय, आन्द्तररक तथा अशन्द्तर् िेखा परीक्षण र प्रलतवेदन, नेपाि िेखा परीक्षण र्ानहरु 

३.२ गोश्वरा िौचराः पररचय, प्रकार र प्रयोग 

३.३ बैंक नगदी वकताव र बरे्ट वहसावाः पररचय, सर्ाववष्ट खाता, कारोवार प्रवववष्ट अभ्यास, बरे्ट 
वहसाव खण्ड र प्रयोग 

३.४ सानो नगदी पशुस्तका र र्ास्केवारीाः पररचय, प्रकार र प्रयोग 

३.५ सरकारी िेखा प्रणािीाः पररचय, संशक्षप्त ववकासक्रर्, कब्यटुरर्ा आिाररत सरकारी िेखा 
प्रणािी, एकि खाता प्रणािी र स्थानीय सशञ्चत कोष व्यवस्थापन प्रणािी 
एकार् चार: ववशर्त्तय िास्त्र प्रणािी 
४.१. ववर्त्तीय िास्त्राः पररचय, िगानी, ववर्त्तीय तरिता, अथमिास्त्र र िेखािास्त्रसङ्गको सबबन्द्ि, ववर्त्तका 
स्रोतहरु र व्यावसावयक सँस्थाहरु 

४.३. बैङ्क तथा ववर्त्तीय सँस्थाहरुाः केन्द्रीय बैंक, बाशणज्य बैंक, ववकास बैंक र अन्द्य बैंकहरुबीच 
सबबन्द्ि, सञ्चयकोष, ववर्त्तीय सँस्था तथा िघवुवर्त्त सँस्थाहरु 

४. ४. ववर्त्तीय सबपलताः पररचय र सािनहरु 

४.५. ब्यार्दराः सार्ान्द्य / अवङ्कत ब्यार्दर, वास्तववक ब्यार्दर, र्ोशखर् रवहत ब्यार्दर र 
ब्यार्दरिे पाने प्रिाव 

 

 

 

 

खण्ड ‘ख’ 

एकार् पाचँाः योर्ना र बरे्ट 

६.१. पूरँ्ीगत बरे्टाः पररचय, िगानी आयोर्नाका वकलसर्, नगद प्रवाहका वकलसर्, अनरु्ान, 

आयोर्ना छनौट रू्ल्याङ्कन  पूरँ्ीगत बरे्टर्ा र्ोशखर् 



६.२. स्थीर र पररवतमनिीि बरे्टाः पररचय, लिन्नता, कायमगत आिारर्ा स्थीर बरे्टका वकलसर्, 

अनरु्ालनत आय वववरण र रू्ि बरे्वटङ 

६. ३. िनु्द्यर्ा आिाररत बरे्टाः पररचय, तर्ुमर्ा, कायामन्द्वयन, लनयन्द्त्रणर्ा शर्बरे्वारी र र्वाफदेवहता 
६.४. कर योर्नााः पररचय, कर योर्ना, ििुानीका आिार, वगीकरण, उदे्दश्य, लसिान्द्त, कर छिी र 
प्रिाव र रू्ल्य अलिबवृि कर 

६. ५. रणनैलतक व्यवस्थापनाः पररचय, आवश्यकता र तत्त्वहरु 

एकार् छाः िागत िेखा 
७.१. िागत िेखााः पररचय, प्रिाव पाने तत्वहरु, िागत ववलिहरु, िागतको वगीकरण, कायम आदेि 
िागत ववलि, लिन्नताहरु र सेवा िागत ववलि 

७.२. अन्द्तर प्रकृया िागताः पररचय, अन्द्तर प्रकृया िागत, िागत कटौती र िागत लनयन्द्त्रण 

७.३. श्रर् िागताः पररचय, लनयन्द्त्रण गनुमको आवश्यकर्त्ता, ज्यािा ििुानीका वकलसर् र यी बीच 
लिन्नता र टेिरको लिन्न प्रलत र्कार् ज्यािा प्रणािी 
७.४. अप्रत्यक्ष िागताः पररचय, वविार्न, ववलिहरु र व्यवस्थापकीय लनणमयर्ा पाने प्रिाव 

एकार् साताः  िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािीको प्रयोग 

८.४ िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािी अथम, अविारणा र र्हत्व 

८.२ ववद्याियर्ा िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािीको प्रयोग 

८.३ िैशक्षक सूचना प्रणािीाः ववद्यािय तहर्ा िैशक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन त्याङ्क संकिन योर्ना र 
व्यवस्थापन त्याङ्क ववश्लषेण र सर्स्या पवहचान 

एकार् आठाः नपेािको िैशक्षक प्रिासन र संस्थानहरु 

९.१ शिक्षा वविान तथा प्रववलि र्न्द्त्रािय, शिक्षा तथा र्ानवस्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यक्रर् ववकास 
केन्द्र, शिक्षक सेवा आयोग, राविय परीक्षा बोडम, राविय वकताब खाना (शिक्षक), कर्मचारी सञ्चय 
कोष, नागररक िगानी कोष, शिक्षा तथा सार्ाशर्क ववकास लनदेिनािय, शिक्षा ववकास तथा 
सर्न्द्वय र्कार् र शिक्षा यवुा तथा खेिकुद र्हािाखा/िाखा 
एकार् नौाः कायामिय संचािन तथा ब्यवस्थापन 

९.१ कायामिय कायमववलिाः शचविपत्र वट्पनी प्रलतवेदन दताम चिानी सबबशन्द्ि र्ानकारी, 
९.२ िेखा तथा शर्शन्द्स ब्यवस्थापन, 

९.१ सावमर्लनक खररद ऐन सबबशन्द्ि काननुी ब्यवस्था र कायमववलि, 
९.१ बेरुर् ुर बेरुर् ुफछयौट सबबशन्द्ि ब्यवस्था, 
एकार् दिाः कब्यूटर सबबशन्द्ि र्ानकारी 
९.१ कब्यूटर सबबशन्द्ि सार्ान्द्य र्ानकारी (MS Word, MS Excell, Power point, E-mail & Internet) 
९.२ कब्यूटर हाडमवेयर र सफ्टवेर सबबशन्द्ि र्ानकारी 
९.३ कब्यूटर िार्रस 
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१ िेखा प्रणािी 
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२ िेखा िास्त्र 
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३ सरकारी से्रस्ता प्रणािी 
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४ ववशर्त्तय िास्त्र प्रणािी ववषयगत 
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५ योर्ना र बरे्त 
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६ िागत िेखा 
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७ िैशक्षक ब्यवस्थापन सूचना प्रणािी 
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८ 

नेिािको िैशक्षनक प्रिासन र 
संस्थानहरु 
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९ कायामिय सञ्चािन तथा ब्यवस्थापन 

 

   १० १ 
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